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ACADEMIA DE
LA MAGISTRATURA

CONVOCATORIA PUBLICA CAS N° 005-2021-AMAG

EVALUACION CURRICULAR

ASISTENTE ACADEMICO
Cédigo: ASISTENTE ACADEMICO — PROGRAMA DE CAPACITACION PARA EL ASCENSO
N° |APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIJE HORARIO DE ENTREVISTA
1 |LIZET GINA BENAVIDES RETUERTO 77 10:50 a.m
2 [KAREN MICHEL ALCOS FLORES 80 11:00 a. m.
3 [JOSELYN VIRGYNIA ALARCON OBANDO 90 11:10 a.m
ESPECIALISTA EN TRATAMIENTO METODOLOGICO DE MATERIALES DE ESTUDIO Y PROGRAMAS DE CAPACITACION
Cédigo: ESPECIALISTA EN TESORERIA - SUBDIRECCION DE CONTABILIDAD Y
N° |APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIJE HORARIO DE ENTREVISTA
1 [HERLIS ALEXI ANCCO OSCCO 72 11:20 a.m
2 [JUANA YANIRA LOYOLA TAPIA 97 11:30 a.m
COORDINADOR DE LA OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO
Codigo: COORDINADOR DE LA OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO -
OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO
DESIERTO
ESPECIALISTA EN TESORERIA
Céodigo: ESPECIALISTA EN TESORERIA - SUBDIRECCION DE CONTABILIDAD Y
FINANZAS
N° |APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIJE HORARIO DE ENTREVISTA
10 |ERLY JUDITH BARBOZA BECERRA 72 11:50 A.M
SECRETARIO TECNICO DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS
Cédigo: SECRETARIO TECNICO DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS — SUBDIRECCION DE RECURSOS
HUMANOS
DESIERTO
ESPECIALISTA EN SISTEMA DE CONTROL INTERNO
Cédigo: ESPECIALISTA EN SISTEMA DE CONTROL INTERNO — DIRECCION
N° |APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE HORARIO DE ENTREVISTA
1 [MAXIMO GAVINO MEZA CASTRO 90 12:00 A.M
ANALISTA LEGAL
Cé6digo: ANALISTA LEGAL — DIRECCION GENERAL
DESIERTO

La entrevista se realizara a través de videoconferencia, en los horarios establecidos enlos cuadros que anteceden, para tal
efecto el postulante debera ingresar al enlace

https://meet.google.com/hdo-jwmj-udm



https://meet.google.com/hdo-jwmj-udm

Se recomienda verificar que el equipo tenga acceso a Internet, que el parlante, micréfono y cdmara web se encuentren en
buenas condiciones. Al inicio de la Entrevista Personal, se solicitara la presentacion de su Documento Nacional de Identidad -
DNI, para verificar su identidad. Tener en cuenta que el horario establecido para la entrevista personal es la sefialada en

cada puesto, no habrd margen de tolerancia, pasada la misma se cancela automdaticamente la entrevista, se recomienda ser
puntual

Lima, 12 de mayo de 2021

LA COMISION EVALUADORA



