ZoN

ACADEMIA DE
LA MAGISTRATURA

CONVOCATORIA PUBLICA CAS N° 005-2021-AMAG

RESULTADO FINAL

ESPECIALISTA EN SISTEMA DE CONTROL INTERNO
Codigo: ESPECIALISTA EN SISTEMA DE CONTROL INTERNO - DIRECCION GENERAL
DESIERTO (*)

(*) Postulante no se presento a la entrevista

ANALISTA LEGAL
Cédigo: ANALISTA LEGAL - DIRECCION GENERAL
DESIERTO

ESPECIALISTA EN TRATAMIENTO METODOLOGICO DE MATERIALES DE ESTUDIO Y PROGRAMAS DE CAPACITACION
Cédigo: ESPECIALISTA EN TRATAMIENTO METODOLOGICO DE MATERIALES DE ESTUDIO Y PROGRAMAS DE CAPACITACION —
DIRECCION ACADEMICA

PUNTAIJE PUNTAIJE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION ENTREVISTA PUNTAIJE FINAL CONDICION
CURRICULAR PERSONAL
HERLIS ALEXI ANCCO OSCCO 72 74.67 73.07 -
JUANA YANIRA LOYOLA TAPIA 97 97.33 97.13 GANADOR
ESPECIALISTA EN TESORERIA
Cédigo: ESPECIALISTA EN TESORERIA - SUBDIRECCION DE CONTABILIDAD Y
FINANZAS
PUNTAJE PUNTAIJE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION ENTREVISTA PUNTAJE FINAL CONDICION
CURRICULAR PERSONAL
1 |ERLY JUDITH BARBOZA BECERRA 72 80.67 75.47 GANADOR

SECRETARIO TECNICO DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS

Codigo: SECRETARIO TECNICO DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS - SUB DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

DESIERTO

COORDINADOR DE LA OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

Codigo: COORDINADOR DE LA OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO - OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

DESIERTO

ASISTENTE ACADEMICO

Cédigo: ASISTENTE ACADEMICO — PROGRAMA DE CAPACITACION PARA EL ASCENSO

PUNTAJE PUNTAJE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION ENTREVISTA PUNTAJE FINAL CONDICION
CURRICULAR PERSONAL
1 |LIZET GINA BENAVIDES RETUERTO 77 96.33 84.73 -
2 |KAREN MICHEL ALCOS FLORES 80 85.33 82.13 -
3 |JOSELYN VIRGYNIA ALARCON OBANDO 90 92.33 90.93 GANADOR

El postulante declarado GANADOR deberd de coordinar con la Abog. Norma Company Navarro, a través del correo electrénico

ncompany@amag.edu.pe, la formalizacidn de la contratacion a efectuarse el dia lunes 17 de mayo de 2021.




La Academia de la Magistratura desea expresar su especial agradecimiento a todas las personas que participaron en este proceso
de seleccidn, respondiendo con confianza a nuestra convocatoria, precisando que este resultado final no implica ningun
desmerecimiento ni menoscabo a sus reconocidas cualidades académicas, profesionales y/o personales, sino que responde
simplemente al mejor ajuste a los requerimientos especificos del puesto a cubrir.

Lima, 13 de mayo de 2021

LA COMISION EVALUADORA



