
 

 

RESULTADOS FINALES 

CONVOCATORIA CAS N° 002-2022-AMAG 

 

Código: ASISTENTE EN RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE CONTENIDOS - DIRECCION ACADEMICA 

 APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE 

EVALUACION 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
FINAL 

CONDICION 

 LUCILA KRYSTELL AZAÑA SULLCA 70 82.67 75.07   

 JOSE LUIS ORTIZ PORRAS 90 NSP NSP NO SE PRESENTO 

 OSCAR REQUEJO GARCIA 72 90.33 79.33 GANADOR 

 

 

Código: ASISTENTE ACADEMICO SEDE PUNO - DIRECCION ACADEMICA 

 APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE 

EVALUACION 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
FINAL 

CONDICION 

 RENAN AGUILAR AGUILAR 80 80.00 80.00  

 FIORELA CHOQUE AGUILAR 60 NSP NSP NO SE PRESENTO 

 CONSTANTINO PARICELA HUANCOLLO 80 88.67 83.47 GANADOR 

 

 

Código: SECRETARIA – SUBDIRECCION DE CONTABILIDAD Y FINANZAS 

 APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE 

EVALUACION 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
FINAL 

CONDICION 

 LUCY GLORIA FLORES FERNANDEZ 85 30.67 63.27(*)   

 JESSICA ANALI GOMEZ PAICO 85 NSP NSP NO SE PRESENTO 

 EDITH ROJAS CIPRIANO 60 NSP NSP NO SE PRESENTO 

DESIERTO 

 

(*) De conformidad con el artículo 10° de la Directiva N° 001-2020-AMAG-CD/P – DIRECTIVA DE CONTRATACIÓN DE 

PERSONAL BAJO EL RÉGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) ACADEMIA DE LA 

MAGISTRATURA, el puntaje máximo asignado en la etapa de Evaluación Curricular es de sesenta (60) %. y en la etapa de 

Entrevistas Personales es de cuarenta (40) %; asimismo, de conformidad con lo establecido en el numeral 15.3 del artículo 15° 

para aprobar el proceso de selección, el puntaje final no podrá ser menor al 65% del máximo puntaje posible. 

 

 

 



 

 

 

 

Código: ESPECIALISTA EN GESTION – DIRECCIÓN GENERAL 

 APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE 

EVALUACION 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
FINAL 

CONDICION 

 ETHEL JULY GARCIA MARTINEZ 77 82.33 79.13   

 ANGELITA MARIZOL QUIROZ GOMEZ 75 NSP NSP NO SE PRESENTO 

 CARINA QUISPE MENDOZA 100 77.67 91.07 GANADORA 

 
DAVID OMAR JUSTINO QUISPITUPA CORDOVA 

69 NSP NSP NO SE PRESENTO 

 GRETA IRINOSKA SALAS QUISPE 75 60.00 69.00   

 JUANA SILVA SERNAQUE 95 63.00 82.20   

 

 

Código: ESPECIALISTA LEGAL – DIRECCIÓN GENERAL 

 APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE 

EVALUACION 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
FINAL 

CONDICION 

 KARLA MELINA CANO HINOJOSA 90 NSP NSP NO SE PRESENTO 

 RONALD PAIHUA TIRADO 95 NSP NSP NO SE PRESENTO 

 PEDRO OMAR ROJAS PARRA 60 84.33 69.73 GANADOR 

 

 

Código: ESPECIALISTA ACADEMICO – SUBDIRECCION DEL PROGRAMA DE FORMACION DE 
ASPIRANTES 

 APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE 

EVALUACION 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
FINAL 

CONDICION 

 ELIZABETH CANDELARIA JUAREZ PECHO 75 86.00 79.40 GANADORA 

 
LOURDES JUDITH VANDERVELDE FLORES DE 
MEZA 

75 79.00 76.60   

 

 

Código: ASISTENTE DE TESORERIA – SUBDIRECCION DE CONTABILIDAD Y FINANZAS 

 APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE 

EVALUACION 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
FINAL 

CONDICION 

 LISBETH PAREDES CAYETANO 80 NSP NSP NO SE PRESENTO 

 



 

 

 

 

Código: APOYO ADMINISTRATIVO – SECRETARIA ADMINISTRATIVA 

 APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE 

EVALUACION 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
FINAL 

CONDICION 

 HEINZ FREDY BAUTISTA MEZA 70 55.00 64.00(*)   

 MIGUEL ANGEL OCHOA LLOCCLLA 60 55.67 58.27(*)   

DESIERTO 

 

(*) De conformidad con el artículo 10° de la Directiva N° 001-2020-AMAG-CD/P – DIRECTIVA DE CONTRATACIÓN DE 

PERSONAL BAJO EL RÉGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) ACADEMIA DE LA 

MAGISTRATURA, el puntaje máximo asignado en la etapa de Evaluación Curricular es de sesenta (60) %. y en la etapa de 

Entrevistas Personales es de cuarenta (40) %; asimismo, de conformidad con lo establecido en el numeral 15.3 del artículo 15° 

para aprobar el proceso de selección, el puntaje final no podrá ser menor al 65% del máximo puntaje posible. 

 

Los postulantes declarados GANADORES deberán acercarse a la Sede Central de la Academia de la 

Magistratura, ubicada en Jr. Camaná 669 – Cercado de Lima, el día lunes 03 de octubre de 2022 a las 09:00 

horas, llevando consigo su CV original, los documentos sustentatorios presentados y una copia simple, a fin 

de suscribir la documentación correspondiente para formalizar su contratación 

La Academia de la Magistratura desea expresar su especial agradecimiento a todas las personas que 

participaron en este proceso de selección, respondiendo con confianza a nuestra convocatoria, precisando 

que este resultado final no implica ningún desmerecimiento ni menoscabo a sus reconocidas cualidades 

académicas, profesionales y/o personales, sino que responde simplemente al mejor ajuste a los 

requerimientos específicos del puesto a cubrir.  

 

Lima, 30 de septiembre de 2022 

 

 

LA COMISION EVALUADORA 


