
N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE 

CURRICULAR

PUNTAJE ENTREVISTA 

PERSONAL

PUNTAJE 

TOTAL
CONDICION

1 ESPINO MEJIA GUSTAVO ALEJANDRO 47.00 35.00 82.00 GANADOR

2 HIPOLITO RAMIREZ VICENTA SOLEDAD 45.00 NO SE PRESENTO - -

3 TOKASHIKI SHIOHAMA MILAGROS 45.00 29.33 74.33 -

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE 

CURRICULAR

PUNTAJE ENTREVISTA 

PERSONAL

PUNTAJE 

TOTAL
CONDICION

1 NAMOC SANCHEZ YUVISA URSULA 46.00 28.00 74.00 -

2 QUISPE ALCAZAR HUAROTO EDUARDO RENATTO 43.00 NO SE PRESENTO - -

3 SOTOMAYOR RIOS JULIO CESAR 53.00 35.00 88.00 GANADOR

4 VIVANCO HUERTA HERNAN ALEXANDER 45.00 25.66 70.66 -

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE
PUNTAJE ENTREVISTA 

PERSONAL

PUNTAJE 

TOTAL
CONDICION

1 GARCIA RIOS ANA MILAGROS 46.00 33.33 79.33 GANADOR

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE
PUNTAJE ENTREVISTA 

PERSONAL

PUNTAJE 

TOTAL
CONDICION

1 CARBAJAL DIEGO ROSA ZENOBIA 43.00 19.00 -

2 FLORES HUAMAN CARLOS ALBERTO 49.00 NO SE PRESENTO -

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE
PUNTAJE ENTREVISTA 

PERSONAL

PUNTAJE 

TOTAL
CONDICION

1 MIÑANO ARTEAGA PEDRO ALFONSO 46.00 32.00 78.00 GANADOR

2 SHUPINGAHUA RUIZ ERIKA 49.00 NO SE PRESENTO - -

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE
PUNTAJE ENTREVISTA 

PERSONAL

PUNTAJE 

TOTAL
CONDICION

1 CHAUCA SALAZAR ROSALINDA ELVIRA 45.00 32.66 77.66 GANADOR

2 CHAVEZ CANALES LUCY PATRICIA 45.00 27.00 72.00 -

3 GRUNDY CAMAPATRICIA LOURDES 45.00 23.33 68.33 -

4 HERNANDEZ IMAN MARLON 48.00 24.66 72.66 -

ACADEMIA DE LA MAGISTRATURA

CONVOCATORIA PÚBLICA CAS N° 007-2019-AMAG

RESULTADOS FINALES

Código: AUXILIAR ADMINISTRATIVO - SUBDIRECCIÓN DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN DE ASPIRANTES

ANALISTA ACADÉMICO

Código: ANALISTA ACADÉMICO  -  SUBDIRECCIÓN DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN PARA EL ASCENSO

ANALISTA ADMINISTRATIVO Y LEGAL

Código: ANALISTA ADMINISTRATIVO Y LEGAL - SUBDIRECCIÓN DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN PARA EL ASCENSO

APOYO ADMINISTRATIVO

 Código: APOYO ADMINISTRATIVO - DIRECCION ACADÉMICA 

ANALISTA EN GESTION ADMINISTRATIVA 

Código: ANALISTA EN GESTION ADMINISTRATIVA -  SUBDIRECCIÓN DEL PROGRAMA DE ACTUALIZACIÓN Y 

PERFECCIONAMIENTO

APOYO ADMINISTRATIVO

Código: APOYO ADMINISTRATIVO - SUBDIRECCIÓN DEL PROGRAMA DE ACTUALIZACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO

DESIERTO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO



N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE
PUNTAJE ENTREVISTA 

PERSONAL

PUNTAJE 

TOTAL
CONDICION

1 CORONADO TAPIA CARLOS ALBERTO 40.00 33.00 73.00 -

2 LOPEZ ZAVALA CAROLIN MAISSEN 55.00 35.00 90.00 GANADOR

3 VIGNOLO DEL CASTILLO LUIS ENRIQUE 55.00 19.33 - -

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE
PUNTAJE ENTREVISTA 

PERSONAL

PUNTAJE 

TOTAL
CONDICION

1 ASTO HUAMAN HUARANGA ALEX DAVIS 52.00 27.66 79.66 -

2 BALDOMERO LEON TAFUR 54.00 32.66 86.66 GANADOR

3 COLLAZOS PAUCAR WILIAM ORLANDO 51.00 23.00 74.00 -

4 MENESES HUANIO NESTOR 53.00 24.33 77.33 -

5 SANCHEZ CAHUAZA DELYBETH 56.00 26.00 82.00 -

6 SARAVIA DE LEMOS HILDA 54.00 26.33 80.33 -

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE
PUNTAJE ENTREVISTA 

PERSONAL

PUNTAJE 

TOTAL
CONDICION

1 HERNANDEZ CHANAME ARTURO LUIGI 45.00 36.66 81.66 GANADOR

2 MEJIA ROJAS YOLANDA 50.00 22.66 72.66 -

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE
PUNTAJE ENTREVISTA 

PERSONAL

PUNTAJE 

TOTAL
CONDICION

1 INCA FACHO CARLOS 41.00 35.66 76.66 GANADOR

2 RAMIREZ POLANCO JACQUELINE MILAGROS 41.00 27.33 68.33 -

(*) De conformidad con el artículo 9° de la Directiva N° 06-2011-AMAG/SA, "Directiva del Regímen Especial de Contratacion Administracion de Servicios (CAS) de la Academia de la Magistratura",

las etapas del proceso de selección son cancelatorias, por lo que los resultados de cada etapa tendran carácter eliminatorio. (...) los postulantes que no alcancen al menos el 50% del puntaje

preestablecido para cada etapa, no pasaran la etapa subsiguiente, quedando automaticamente eliminados del proceso de selección.

La Academia de la Magistratura desea expresar su especial agradecimiento a todas las personas que participaron en este proceso de

selección, respondiendo con confianza a nuestra convocatoria, precisando que este resultado final no implica ningún desmerecimiento ni

menoscabo a sus reconocidas cualidades académicas, profesionales y/o personales, sino que responde simplemente al mejor ajuste a los

requerimientos específicos del puesto a cubrir.

Los postulantes declarados GANADORES deberán acercarse a la Subdirección de Recursos Humanos de la Academia de la Magistratura sito

en Jr. Camaná 669 – Cercado de Lima, el día martes 03 de diciembre a las 09:00 horas, llevando consigo su CV original, los documentos

sustentatorios presentados y una copia simple, a fin de suscribir la documentación correspondiente para formalizar su contratación.

DESIERTO

Código: APOYO ADMINISTRATIVO - LEGAJOS - SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

ESPECIALISTA EN MODERNIZACIÓN DEL ESTADO

Código:ESPECIALISTA EN MODERNIZACIÓN DEL ESTADO - OFICINA DE PLANIFICACIÓN Y PRESUPUESTO

 ANALISTA PROGRAMADOR

Código: ANALISTA PROGRAMADOR - SUBDIRECCIÓN DE INFORMÁTICA

DESIERTO

Código: ASESOR PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE POLITICAS - DIRECCIÓN GENERAL
DESIERTO

COORDINADOR DE LA SEDE UCAYALI

Código: COORDINADOR DE LA SEDE UCAYALI - DIRECCION ACADÉMICA

ESPECIALISTA EN DESARROLLO DE SOFTWARE

Código: ESPECIALISTA EN DESARROLLO DE SOFTWARE - SUBDIRECCIÓN DE INFORMÁTICA

 ASESOR PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE POLITICAS 

ANALISTA DE REMUNERACIONES

Código: ANALISTA DE REMUNERACIONES -  SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

APOYO ADMINISTRATIVO - LEGAJOS 



           

    LA COMISIÓN EVALUADORA

Lima, 29 de noviembre de 2019

Se comunica a los señores postulantes que desean la devolución de sus Currículos y demás documentos remitidos, para tal efecto, podrán

acercarse a la Subdirección de Recursos Humanos de nuestra institución ubicada en Jr. Camaná N° 669, Lima, de lunes a viernes de 09:00 a

13:00 y de 14:00 a 17:00 horas, a partir del día 09 hasta el 13 de diciembre de 2019; vencido dicho plazo, se procederá a desechar los

documentos remitidos.


